
Berner BeraterPool präsentiert 
 
5.  Networking-Apéro 
 
 
 
 
Arbeitsmarkt ohne Grenzen! 
 
 
25. September 2005 – die Schweiz hat auch der zweiten Abstimmung im Rahmen 
der Bilateralen II zugestimmt. Die Personenfreizügigkeit mit der erweiterten EU wird 
Tatsache. Damit bieten sich grosse Chancen für ein steigendes Wirtschaftswachstum 
– sagen die Einen. Lohndumping und Preisdruck nehmen zu – sagen die Anderen. 
Daneben stellen sich aber für viele Unternehmen in der Schweiz eine Reihe von 
praktischen Fragen im Zusammenhang mit den Veränderungen im Schweizer 
Arbeitsmarkt. 
 
Der Wirtschaftsstandort Schweiz befindet sich in einem tiefgreifenden Wandel. 
Neben dem Kostendruck durch günstigere Produktionsstandorte im Ausland, führen 
auch die anstehenden Abstimmungen im Rahmen der Bilateralen II zu einer 
gewissen Verunsicherung. Die wirtschaftliche Öffnung der Schweiz ist mehrheitlich 
unbestritten und kann mithelfen, die notwendigen Reformen zu beschleunigen und 
das Wirtschaftswachstum anzukurbeln. 
 
Trotzdem sind die Auswirkungen der Personenfreizügigkeit gerade auch bei den 
Personalverantwortlichen nicht klar absehbar. Was sind die Auswirkungen für die 
Firmen bezüglich Lohn-/Preisniveau, staatlichen Kontrollen, Sozialversicherung. 
Pensionskassen, Steuern, etc. Führt die „grenzenlose“ Freiheit im Arbeitsmarkt 
wirklich zu einem erhöhten Wirtschaftswachstum? Welchen Branchen bieten sich 
grosse Chancen in diesem veränderten Umfeld? 
 
Der Berner BeraterPool wird diesen Fragen anlässlich des 5. Networking-Apéros  am 
7. Juni 2005 im Hotel Novotel Bern auf den Grund gehen. Den Podiumsteilnehmern 
bietet sich die Möglichkeit, die brennenden Fragen der Zukunft mit namhaften 
Experten aus Politik und Wirtschaft zu diskutieren.  
 
Beim anschliessenden Apéro bietet sich Ihnen die Gelegenheit, Erfahrungen zu 
vertiefen, die Kontakte zu pflegen und Ihr Netzwerk zu stärken. Reservieren Sie sich 
diese 2 Stunden in Ihrer Agenda! Wir freuen uns auf Sie! 
 
 



Programm 
 
15.45 – 16.00 Eintreffen der Teilnehmer, Abgabe der Namensschilder 
16.00 – 16.10 Begrüssung, Einleitung 

Daniel Bläsi, BDO Visura 
16.10 – 16.30 
Einführungs-
referat 

Einführungsreferat  zum Thema Arbeitsmarkt ohne Grenzen! 
 
Dr. Rudolf Stämpfli,  Stämpfli Holding AG, 
Präsident des Schweizerischen Arbeitgeberverbandes 
 

16.30 – 17.00 
Podiums-
diskussion 

Podiumsdiskussion  zum Thema Arbeitsmarkt ohne Grenzen! 
 
Moderation:  Erica Kobel-Iten, Handels- und Industrieverein Bern 
 
Teilnehmende:  
- Gertrud E. Bollier, 

Geschäftsführerin gebo Sozialversicherungen AG 
- Dr. Rudolf Stämpfli, Stämpfli Holding AG, 

Präsident des Schweizerischen Arbeitgeberverbandes 
- Martin Hirsbrunner, Bundesamt für Migration, 

Leiter Sektion Personenfreizügigkeit 
- André Daguet, Nationalrat, Mitglied GL Unia 

17.00 – 17.25 
 

Fragen und Diskussion im Plenum 
 

17.25 – 17.30  Schlusswort 
Daniel Bläsi, BDO Visura 

anschliessend Networking-Apéro (Apéro riche) 
 
 
Eine Veranstaltungsreihe organisiert durch den Berner BeraterPool. 
 
Wir danken unseren Sponsoren und Partner: 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Der Berner BeraterPool ist ein Verein mit Mitgliedern aus der Berner Wirtschaft. 
Mit den Networking-Apéros bietet der Berner BeraterPool den Mitgliedern und der 
Berner Wirtschaft eine interessante Möglichkeit, Erfahrungen auszutauschen, Neues 
zu lernen und das persönliche Beziehungsnetz zu pflegen und auszubauen. 
 
... und das Ganze in einem entsprechenden Rahmen. 

BDO Visura 
Wir machen Sie fit 


	Berner BeraterPool präsentiert
	
	
	Arbeitsmarkt ohne Grenzen!



	Eine Veranstaltungsreihe organisiert durch den Berner BeraterPool.



